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REGULAMIN REKRUTACJI 
I UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
[bookmark: _Hlk179563443]
pt.
[bookmark: _Hlk216726127][bookmark: _Hlk216632160] „Zainwestuj w siebie!- 
Dostosowanie kształcenia zawodowego do potrzeb rynku pracy uczniów z ZSCKR w Żarnowcu"
realizowanego w okresie 01.09.2025 – 30.06.2028
 współfinansowanym ze środków Unii Europejskiej w ramach programu
Fundusze Europejskie dla Śląskiego 2021-2027

nr FESL.06.03-IZ.01-153/24
[bookmark: _Hlk129254146]PRIORYTET FESL.06 Fundusze Europejskie dla edukacji
DZIAŁANIE FESL.06.03 Kształcenie zawodowe

TYP 1: Staże uczniowskie w kształceniu zawodowym
TYP 2. Dostosowanie kształcenia zawodowego do potrzeb rynku pracy.

 



§ 1
Postanowienia ogólne
1. Niniejszy regulamin określa szczegółowe zasady Rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie pt. „Zainwestuj w siebie!- Dostosowanie kształcenia zawodowego do potrzeb rynku pracy uczniów z ZSCKR w Żarnowcu" realizowanego w okresie 01.09.2025 – 30.06.2028. Współfinansowanym ze środków Unii Europejskiej w ramach programu Fundusze Europejskie dla Śląskiego 2021-2027, nr FESL.06.03-IZ.01-153/24, Priorytet FESL.06 Fundusze Europejskie dla edukacji DZIAŁANIE FESL.06.03 Kształcenie zawodowe TYP 1: Staże uczniowskie w kształceniu zawodowym, TYP 2. Dostosowanie kształcenia zawodowego do potrzeb rynku pracy. 
2. Głównym celem projektu jest wzrost zdolności do zatrudnienia 210 uczniów uczących się w Zespole Szkół Centrum Kształcenia Rolniczego w Żarnowcu. Wsparciem zostaną objęci uczniowie kształcący się w kierunkach technik rolnik, technik mechanizacji rolnictwa i agrotroniki, technik weterynarii, technik żywienia i usług gastronomicznych oraz technik agrobiznesu. Cel zostanie osiągnięty poprzez wzrost kompetencji i kwalifikacji zawodowych u uczniów ZSCKR w Żarnowcu poprzez organizację dla uczniów z wszystkich kierunków: 
- kursów i szkoleń dających uczniom możliwość uzyskania dodatkowych umiejętności i uprawnień,
- zakupu doposażenia do pracowni kształcenia zawodowego
3. Realizacja projektu pozwoli uczniom zdobyć dodatkowe kwalifikacje i uprawnienia, co ułatwi im w przyszłości zatrudnienie lub samozatrudnienie. 
Cel projektu koreluje ze zdiagnozowanymi potrzebami uczniów naszej szkoły. Realizacja projektu pozwoli uczniom zdobyć kwalifikacje, co wpłynie na poprawę pewności siebie, zbudowanie motywacji do dalszej nauki oraz zwiększy świadomość i potrzebę nauki przez całe życie-lifelong learning.
4. Pośrednim celem projektu jest podniesienie konkurencyjności placówki ZSCKR w Żarnowcu, która  nieustannie dąży do poprawy jakości kształcenia oraz podąża za dynamicznie zmieniającym się rynkiem pracy. Realizacja projektu wpłynie na zainteresowanie naszą szkołą wśród potencjalnych przyszłych uczniów oraz dostrzeżenie szkoły przez przedsiębiorstwa lokalne. 
5. [bookmark: _Hlk216726224]Projekt realizowany jest w okresie od 1 września 2025r. do 30 czerwca 2028r.


§ 2
 Definicje
Użyte w niniejszym regulaminie pojęcia i skróty oznaczają:  
1. Program „FESL 2021-2027” oznacza to Program Fundusze Europejskie dla Śląskiego 2021-2027, przyjęty przez Zarząd Województwa Śląskiego i zatwierdzony przez Komisję Europejską;
2. Projekt –  „Zainwestuj w siebie! - Dostosowanie kształcenia zawodowego do potrzeb rynku pracy uczniów z ZSCKR w Żarnowcu." realizowany w okresie 01.09.2025 – 30.06.2028 współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach programu Fundusze Europejskie dla Śląskiego 2021-2027, nr FESL.06.03-IZ.01-153/24, PRIORYTET FESL.06 Fundusze Europejskie dla edukacji, DZIAŁANIE FESL.06.03 Kształcenie zawodowe, TYP 1: Staże uczniowskie w kształceniu zawodowym, TYP 2. Dostosowanie kształcenia zawodowego do potrzeb rynku pracy.
3. Beneficjent – realizator projektu, tj. Ministerstwo Rolnictwa i Rozwoju Wsi.
4. Biuro Projektu –  Zespołu Szkół Centrum Kształcenia Rolniczego w Żarnowcu, ul. Krakowska 25, pokój …
5. Kandydat – osoba, która złożyła ankietę badającą motywację do udziału w Projekcie,  formularz zgłoszeniowy wraz z wymaganymi załącznikami i bierze udział w procesie rekrutacyjnym do Projektu. Kandydatami na uczestników projektu mogą być wyłącznie osoby należące do grupy docelowej wskazanej we wniosku o dofinansowanie, tj. uczniowie wskazani w par.1 pkt.2. w Zespole Szkół Centrum Kształcenia Rolniczego w Żarnowcu (w tym uczniowie niepełnosprawni i uczniowie ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi); 
6.  Uczestnik – osoba, która została zakwalifikowana do udziału w Projekcie (po spełnieniu wszystkich wymagań) i podpisała deklarację uczestnictwa w Projekcie oraz oświadczenie uczestnika Projektu;
7. Formularz zgłoszeniowy – dokument (wraz z wymaganymi załącznikami) składany w procesie rekrutacji przez osoby zainteresowane uczestnictwem w Projekcie;
8. Komisja Rekrutacyjna –  zespół osób powołanych przez dyrektora ZSCKR w Żarnowcu, których zadaniem jest ustalenie listy rankingowej Kandydatów; 
9. Lista rankingowa –  zestawienie Kandydatów, którzy zostali zakwalifikowani przez Komisję Rekrutacyjną do udziału w Projekcie;
10. Wsparcie – należy przez to rozumieć: w odniesieniu do uczniów ZSCKR w Żarnowcu -  formy wsparcia opisane szczegółowo w §5 pkt 3 niniejszego Regulaminu.

§ 3
Warunki udziału w projekcie uczniów ZSCKR w Żarnowcu oraz kryteria kwalifikacyjne
1. Kandydat ubiegający się o udział w Projekcie jest zobowiązany do złożenia:  
· Formularza zgłoszeniowego wraz z załącznikami,
· Ankiety badającej motywację do udziału w projekcie, 
· Oświadczeniem o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych niezbędne w celu realizacji projektu, 
· Oświadczenie o wyrażeniu zgody na udostępnianiu wizerunku,
2. Dokumenty, o których mowa powyżej dostępne są w Biurze Projektu oraz na stronie internetowej szkoły w zakładce Projekty/„Zainwestuj w siebie! - Dostosowanie kształcenia zawodowego do potrzeb rynku pracy uczniów z ZSCKR w Żarnowcu” Zainwestuj w siebie!- Dostosowanie kształcenia zawodowego do potrzeb rynku pracy uczniów z ZSCKR w Żarnowcu - ZESPÓŁ SZKÓŁ CENTRUM KSZTAŁCENIA ROLNICZEGO W ŻARNOWCU
3. Dokumenty, o których mowa powyżej muszą zostać podpisane przez Kandydata.  
4. Formularz zgłoszeniowy w przypadku Kandydata niepełnoletniego, musi zostać podpisany również przez rodzica lub opiekuna prawnego.  
5. Dodatkowo osoby niepełnosprawne składają kopię orzeczenia o niepełnosprawności w tym niepełnosprawności intelektualnej w stopniu lekkim, orzeczenia o potrzebie kształcenia specjalnego lub zaświadczenie o potrzebie kształcenia specjalnego;
6. Dokładny termin oraz miejsce składania dokumentów przez Kandydatów, zostaną zamieszczone na tablicy informacyjnej oraz stronie internetowej projektu.
7. Złożone przez Kandydata dokumenty niekompletne, sporządzone niewłaściwie lub nieczytelne nie będą weryfikowane przez Komisję rekrutacyjną. Na tę okoliczność Komisja rekrutacyjna sporządza stosowny protokół i załącza go do dokumentacji złożonej przez Kandydata.  
8. Na podstawie złożonych przez Kandydata dokumentów Komisja dokonuje weryfikacji formalnej pod kątem spełniania przez Kandydata kryteriów kwalifikacyjnych, o których mowa w Regulaminie. Kryteria o charakterze kwalifikacyjnym muszą być bezwzględnie spełnione przez Kandydata łącznie.  Kryteria kwalifikacyjne w odniesieniu do uczniów ZSCKR w Żarnowcu są następujące:  
a) Kandydat jest uczniem ZSCKR w Żarnowcu na kierunku technik mechanizacji rolnictwa i agrotroniki, technik rolnik, technik agrobiznesu, technik żywienia i usług gastronomicznych, technik weterynarii.
b) w przypadku kandydatów niepełnoletnich wymagana jest bezwzględnie zgoda rodzica lub prawnego opiekuna; 
9. Po stwierdzeniu spełniania przez Kandydata wszystkich kryteriów kwalifikacyjnych łącznie, Komisja rekrutacyjna dokonuje oceny punktowej według zasad określonych w Regulaminie. 
Punkty uczniowie uzyskają z następujących źródeł:
- ankieta dotycząca motywacji ucznia do udziału w Projekcie (0-10 pkt.)
- rozmowa kwalifikacyjna (0-10 pkt.)
- średnia ocen z przedmiotów zawodowych (0-10 pkt.) 
średnia 5 i wyżej - 10 pkt, 
średnia 4 i powyżej - 8 pkt,
średnia 3 i powyżej - 5pkt,
średnia poniżej 3 - 0 pkt. 
- ocena z zachowania: wzorowe i bdb - 5 pkt, dobre - 4 pkt, poprawne - 3 pkt, poniżej poprawnego – 0p.
- potwierdzenie posiadania orzeczenia o niepełnosprawności lub o potrzebie kształcenia specjalnego (0/5 pkt.)
- oświadczenie pochodzenia z rodziny wielodzietnej  (min. 3 dzieci) (0/2,5 pkt.)
- potwierdzenie, że rodzina ucznia rodzina jest objęta wsparciem mops-u (rodzina o niskim statucie finansowym) (0/2,5 pkt.)
Kandydat może uzyskać maksymalnie 45 pkt.
10. Zastosowanie kryteriów punktowych ma na celu ustalenie Listy rankingowej Kandydatów.  W razie otrzymania takiej samej liczby punktów przez kilku uczniów, decydować będzie przebieg rozmowy.
11. Gdyby okazało się, że jest więcej chętnych niż zaplanowanych miejsc, zostaną utworzone listy rezerwowe. W sytuacji wystąpienia oszczędności w budżecie zostaną podjęte starania, by dla uczniów umieszczonych na listach rezerwowych utworzyć dodatkowe grupy zajęć lub staży. Uczniowie otrzymają informację o zakwalifikowaniu się do udziału w projekcie od nauczyciela koordynującego przebieg projektu. 
12. Do projektu zostanie zakwalifikowanych 210 uczniów.
13. Przekroczenie minimalnej, zaplanowanej we Wniosku o dofinansowanie liczby Uczestników możliwe jest pod warunkiem posiadania odpowiednich zasobów finansowych. Przedmiotowe działanie ma na celu zapewnienie osiągnięcia wskaźników określonych we Wniosku o dofinansowanie projektu.  
15. Beneficjent zobowiązuje się sporządzić i zamieścić na stronie internetowej projektu szczegółowy harmonogram udzielania wsparcia
§ 4 
Zasady rekrutacji
1. Rekrutacja odbywać się będzie zgodnie z polityką równych szans, w tym równości płci. Do udziału w Projekcie będą mieli dostęp wszyscy uczniowie ZSCKR w Żarnowcu, bez względu na płeć, wyznanie, narodowość, orientację seksualną, posiadanie specjalnych potrzeb edukacyjnych. Rekrutacja przeprowadzona zostanie w następujących terminach: 
I. Listopad/grudzień 2025r.  
II. Wrzesień 2026r.
III. Wrzesień 2027r.
2. Wypełnione dokumenty należy składać w Biurze Projektu w terminach: 
I. do 19 grudnia 2025r.   
II.  do 18 września 2026r.
III. do  17 września 2027r.
3. Weryfikacja dokumentów dokonywana jest przez Komisję rekrutacyjną.
4. Po dokonaniu weryfikacji dokumentacji złożonej przez Kandydatów, zgodnie ze schematem oraz kryteriami opisanymi w niniejszym Regulaminie, w oparciu o przydzieloną liczbę punktów, sporządzona zostanie Lista rankingowa Uczestników Projektu.
5. Lista rankingowa podana będzie do wiadomości poprzez jej zamieszczenie na stronie internetowej szkoły oraz na tablicy ogłoszeń w szkole.
6. Przewiduje się utworzenie Listy rezerwowej Kandydatów.
7. Objęcie wsparciem w ramach Projektu Kandydata z Listy rezerwowej możliwe jest  w przypadku rezygnacji lub rozwiązania umowy z dotychczasowym Uczestnikiem, tak aby Kandydat z listy rezerwowej miał możliwość zrealizowania minimalnej liczby godzin kursu/szkoleń/stażu określonej we wniosku o dofinansowanie, a także pod warunkiem dostępności środków finansowych pozwalających na zrealizowanie ww. form wsparcia.
8. Rezygnacja z udziału w projekcie możliwa jest jedynie w uzasadnionych przypadkach, tj. wynika z przyczyn natury zdrowotnej lub działania przypadków losowych, których nie dało się przewidzieć w momencie rozpoczęcia udziału w projekcie.
9. Za przypadki losowe, o których mowa powyżej uważa się zdarzenia nieprzewidywalne, niezależnie od woli człowieka i nie do uniknięcia mimo zachowania należytej staranności.
10. Uczestnik może zostać skreślony z listy uczestników, w przypadku: 
- nieprzestrzegania zasad wyrażonych niniejszym Regulaminem, m.in. poprzez przekroczenie limitu nieobecności w realizowanych formach wsparcia;  
- rezygnacji z udziału w Projekcie z winy uczestnika.
11.  Proces rekrutacji zostanie zakończony protokołem sporządzonym przez Komisję rekrutacyjną.  
§ 5
Realizacja projektu
1. Przystąpienie Kandydata do Projektu następuje poprzez podpisanie deklaracji uczestnictwa w Projekcie. 
2. W przypadku niepełnoletnich uczestników projektów - Deklaracje uczestnictwa, oraz Umowy dot. uczestnictwa w stażach zawodowych muszą zostać podpisane przez rodzica lub opiekuna prawnego.  
3. W ramach Projektu Uczestnicy będący uczniami ZSCKR w Żarnowcu wezmą udział w następujących formach wsparcia:  
• Szkolenia i kursy kwalifikacyjne – z  których skorzysta 210 Uczestników Projektu. Celem dopasowania kwalifikacji uczniów ZSCKR w Żarnowcu do oczekiwań lokalnego rynku pracy w ramach projektu będą realizowane kursy/szkolenia, treścią zgodne z oczekiwaniami pracodawców. Ogółem przewidziano zorganizowanie: 
 Kursy dla kierunku Technik Mechanizacji Rolnictwa i Agrotroniki oraz Technik Rolnik: 
1) Kurs spawacza MIG (Spawanie pachwin i blach), 
2) Kurs prawa jazdy kategorii C +CE (kurs łączony) , 
3) Kwalifikacja wstępna blok C, 
4) Kurs operatora koparko - ładowarki wszystkich klasa III,
5)Kurs operatora wózków jezdniowych podnośnikowych,
6) Kurs na ładowarkę teleskopową ze zmiennym wysięgiem,
Kursy dla kierunku Technik Weterynarii
1) Kurs groomerski,
2) Diagnostyka laboratoryjna od A do Z, 
3) Anestezjologia małych zwierząt,
4) Kurs prawa jazdy kategorii B,
Kursy dla kierunku Technik Agrobiznesu: 
1) Kurs sprzedawcy z obsługą kas fiskalnych,
2) Kurs komputerowy obsługi pakietu MS Office, 
3) ABC działalności gospodarczej - jak rozpocząć i prowadzić własną firmę, 
4) Kurs prawa jazdy kategorii B,
Kursy dla kierunku Technik Żywienia i Usług Gastronomicznych: 
1) Kurs baristy, 
2) Kurs carvingu,
3) Kurs kelnerski,
4) Kurs barmański,
5) Kurs kuchni azjatyckiej,
6) Kurs kuchni włoskiej,
7) Kurs kuchni gruzińskiej, 
8) Kurs tworzenia dań kuchni bankietowej w wykorzystaniem nowoczesnych trendów, 
9) Kurs kuchni molekularnej.
Uczniowie mogą zgłaszać chęć uczestniczenia we wszystkich planowanych kursach. Pierwszeństwo udziału w kursie kierowanym do danego kierunku będą mieli uczniowie kształcący się na danym kierunku.
• Wakacyjne płatne staże zawodowe w wymiarze 150 godzin. Regulamin udziału w Stażu Zawodowym stanowi odrębny dokument.

§ 6
Obowiązki uczestników projektu
1. Uczestnik Projektu ma obowiązek aktywnego uczestnictwa we wszelkich formach wsparcia realizowanych w ramach Projektu.  
2. Obowiązkowa frekwencja w realizowanych formach wsparcia wynosi minimum 80%, co oznacza, iż Uczestnik Projektu ma prawo do nieobecności w realizowanych formach wsparcia w wymiarze maksymalnie 20% wymiaru godzinowego tych zajęć.
3. Nieobecności Uczestnika dopuszczalne są jedynie w przypadkach losowych i zdrowotnych.    
4. Każdą nieobecność Uczestnik zobowiązany jest usprawiedliwić. Za usprawiedliwioną nieobecność rozumiana jest nieobecność spowodowana niezdolnością do uczestniczenia w zajęciach, potwierdzona stosowanym zaświadczeniem lekarskim lub zdarzeniem wynikającym z przyczyn losowych.  
5. Każdy Uczestnik Projektu zobowiązany jest w szczególności do:  
1) zapoznania się z przedmiotowym regulaminem i przestrzegania jego zasad;  
2) regularnego i punktualnego uczestniczenia w realizowanych w ramach Projektu formach wsparcia;  
3) potwierdzania udziału w realizowanych w ramach Projektu formach wsparcia poprzez złożenie własnoręcznego podpisu na listach obecności;  
4) realizowania form wsparcia zgodnie z założonym harmonogramem;  
5) wypełniania ankiet monitorujących i udzielania niezbędnych informacji do celów monitoringu Projektu;  
6)  biorąc udział w projekcie dofinansowanym z FESL 2021-2027, uczestnicy zobowiązani są w trakcie jego realizacji lub / i po jego zakończeniu do udziału w badaniu ewaluacyjnym, polegającym na udzieleniu odpowiedzi na pytania dotyczące rezultatów projektu; 
7) wypełniania wszelkich niezbędnych dokumentów związanych z Projektem;  
8) niezwłocznego informowania o zmianach danych osobowych i danych kontaktowych takich jak: adres zamieszkania i zameldowania, adres poczty elektronicznej, numery telefonów kontaktowych i innych danych mających wpływ na realizację Projektu. 


§ 8
Postanowienia końcowe
1. Regulamin wchodzi w życie z dniem 01.10.2025r.  
2. Realizator zastrzega sobie prawo zmiany niniejszego Regulaminu. O wszelkich zmianach dotyczących zasad i warunków wsparcia w ramach Projektu uczestnicy zostaną poinformowani za pośrednictwem e-dziennika,  tablicy ogłoszeń oraz strony internetowej.  
3. Poprzez złożenie dokumentów, o których mowa w Regulaminie, Kandydat ubiegający  się o uczestnictwo w Projekcie potwierdza zapoznanie się i akceptację jego postanowień.  
4. Rozstrzygnięcia podejmowane na mocy postanowień Regulaminu nie podlegają przepisom ustawy z dnia 14 czerwca 1960 roku Kodeks postępowania administracyjnego  i są ostateczne.  
5. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie, decyzję co do rozstrzygnięcia podejmuje dyrektor ZSCKR w Żarnowcu i informuje osobę zainteresowaną o sposobie rozstrzygnięcia.  
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