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Karta Wywiadu/Rozmowy Kwalifikacyjnej z kandydatem do Projektu
[bookmark: _Hlk179563443][bookmark: _Hlk179563631]pt. „Zainwestuj w siebie!- Dostosowanie kształcenia zawodowego do potrzeb rynku pracy 
uczniów z ZSCKR w Żarnowcu" 
realizowanego w okresie od 1 września 2025r. do 30 czerwca 2028r.
 współfinansowanym ze środków Unii Europejskiej 
w ramach Fundusze Europejskie dla Śląskiego 2021-2027
Priorytet FESL.06 Fundusze Europejskie dla edukacji 
DZIAŁANIE FESL.06.03 Kształcenie zawodowe 
TYP 1: Staże uczniowskie w kształceniu zawodowym, 
TYP 2. Dostosowanie kształcenia zawodowego do potrzeb rynku pracy.


	Imię i nazwisko kandydata
	klasa
i kierunek kształcenia

	


	

	Pytania zadawane przez komisję
(Członkowie komisji prowadzą wywiad z kandydatem, 
w celu uzyskania odpowiedzi na wskazane pytania)
	Przydział punktów 0-2

	Kursy i szkolenia zawodowe – czy uważasz, że udział w kursach i szkoleniach podniesie Twoje szanse na rynku pracy?
	o    TAK
o    NIE

	Czy w przyszłości zamierzasz  brać udział w szkoleniach/ kursach we własnym zakresie również finansowym? (pokrycie kosztów ) 
	o    TAK
o    NIE

	Przyszłość – czy patrząc w przyszłość zawodową,  widzisz siebie, jako osobę świadczącą pracę z wykorzystaniem umiejętności i kwalifikacji zdobytych w ramach projektu?
	o    TAK
o    NIE

	Skłonność do poświęcenia czasu wolnego – czy jesteś skłonny/gotowy przeznaczyć część wolnego czasu na podnoszenie kwalifikacji/udział w zaproponowanych formach wsparcia?
	o    TAK
o    NIE

	Czy jesteś skłonny do upowszechniania osiągniętych rezultatów poprzez uczestnictwo w projekcie?
	o    TAK
o    NIE







Opinia członków komisji wydawana jest na podstawie ankiety motywacyjnej oraz wywiadu oceniającego predyspozycje i motywacje kandydatów na uczestników projektu. Członkowie komisji oceniając kandydata przyznają punkty w kontekście jego planowej roli w realizacji celów i założeń projektu. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
	
	
	
	Liczba PRZYZNANYCH PUNKTÓW

	
	KARTA WYWIADU Z KANDYDATEM 
(0-10 pkt.)
	
	

	
	ANKIETA DOTYCZĄCA MOTYWACJI 
(0-10 pkt.)
	
	

	
	OCENA Z ZACHOWANIA (0-5PKT.)
	
	

	
	ŚREDNIA OCEN Z PRZEDMIOTÓW ZAWODOWYCH (0-10 PKT.)
	
	

	INNE ZAWARTE WE WNIOSKU
	Osoba posiadająca orzeczenie o niepełnosprawności lub o potrzebie kształcenia specjalnego (0/5 pkt.)
	o    TAK
o    NIE
	

	
	Osoba z rodziny wielodzietnej 
(min. 3 dzieci) (0/2,5 pkt.)
	o    TAK
o    NIE
	

	
	Osoby z rodziny o niskim statucie finansowym (rodzina jest objęta wsparciem MOPS-u) (0/2,5 pkt.)
	o    TAK
o    NIE
	

	SUMA CAŁKOWITA PUNKTÓW (0-45 PKT)
	






……………………………………………………………..		…………………………………………………………….      miejscowość i data					podpisy członków  komisji 	 
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